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ASSOCIACAO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAO DA ESCOLA ESCUNDARIA DR. JOSE
AFONSO (APEEESJA)

RELATORIO DE ATIVIDADES 2018/2019

A Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao da Escola Secundaria Dr. José Afonso, eleita em 4 de janeiro de
2019, apresenta neste documento as atividades desenvolvidas desde a sua eleigéo até 31 de agosto de 2019, tendo
presente as linhas de atuagao estratégica definidas no plano de atividades.

‘ 1. TORNAR A ESJA UMA REFERENCIA NO ENSINO E NOS RANKINGS ESCOLARES ‘
= Sensibilizagéo da Diregao da ESJA para a reintroducéo da area de Artes Visuais no 10° ano, que, atendendo
ao numero de inscrigdes, veio a ocorrer no ano letivo 2019/20;
= Colaboracao na preparagao e dinamizagao da ceriménia de entrega de prémios de mérito referente ao ano
letivo 2017/2018, incluindo financeiramente;
= Sensibilizagdo da Diregdo da ESJA para as vantagens das praticas do mindfulness, quer ao nivel do
comportamento dos alunos quer ao nivel dos resultados escolares.

| 2. REFORGAR A IMAGEM E COMUNICAGAO DA ESCOLA |
= |evantamento das principais necessidades de pintura exterior da ESJA de forma a corrigir humidades e
melhorar imagem da escola, solicitando or¢gamentos a duas empresas e sua apresentacdo a ESJA e ao
Ministério da Educacao;
= Iniciacdo de processo de levantamento de contactos com vista a fomentar a comunicagéo global escrita;
= Sensibilizagéo da Dire¢do da ESJA para a necessidade de desenvolvimento de novo website para a Escola.

| 3. MELHORAR AS CONDIGOES DE ENSINO |

= Iniciacdo de levantamento de necessidades da ESJA em termos de materiais e equipamentos para as
areas do desporto, das ciéncias, da informatica e artes visuais;

= Pedidos de apoio a varias entidades publicas e privadas para aquisi¢do de matérias e equipamentos, tendo
sido conseguido microscépio no Instituto de Medicina Molecular Dr. Jodo Lobo Antunes;

= Acompanhamento de visita de técnico de ares condicionados para avaliar a situagéo existente;

= Deslocacao a Federagao Portuguesa de Natagéo para levantamento de tocas de natag&o, doadas por esta
entidade.

‘ 4, DINAMIZAR A VERTENTE CULTURAL E SOCIAL ‘
= Colaboracdo com a Associagao de Estudantes na preparacdo do Baile de Carnaval;
= Elaboracéo de protocolos com varias entidades de forma a que os alunos, filhos de pais associados, possam
beneficiar de descontos, nas areas das artes, linguas, desporto, servigos, etc.

| 5. ATENDER AS NECESSIDADES ESPECIAIS |
= Reunido com Delegado Regional da Educa¢do em marco de 2019 com vista a contribuir para a resolugéo de
necessidades especificas da escola, tais como a falta de Assistentes Operacionais, as Ruturas na rede
predial e elevados niveis de gua faturada ndo consumida e atraso na colocagéo de professores;
= Fornecimento de elementos sobre falta de Assistentes Operacionais a CONFAP — Confederagéo Nacional
das Associagdes de Pais
= Promogao de acdo de sensibilizagdo na ESJA sobre Bullying e Cyberbullying.

‘ 6. REPRESENTAGAO ATIVA E ACOMPANHAMENTO REGULAR

Participagao nas reuniées do Conselho Geral da ESJA;

Participagao nas reuniées com a Dire¢do da ESJA,;

Participag@o em reuniées da UCAPES — Unido Concelhia das Associagdes de Pais do Seixal.

| 7. REESTRUTURAGAO DA APEEESJA \
= Desenvolvimento e entrada em produgao de website para a APEEESJA com vista a disponibilizar informac&o,

receber sugestdes, pagamento de quotas, e manter uma real aproximagéo entre todos;
= Reativagao da pagina do facebook da APEEESJA;
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=  Promogao de concurso aos alunos para criagao de logotipo para a APEEESJA, e atribui¢do de cheque-oferta
da FNAC ao vencedor;

= Apresentagéo e aprovagao de proposta de alteracdo aos estatutos da APEEESJA para que estes se tornem
mais atuais e versateis;

= Promogao da auscultacdo dos associados, e da restante comunidade escolar, para melhor identificagao de
aspetos a melhorar;

=  Promogao da inscrigo de novos associados.

Seixal, 31 de agosto de 2019



